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“// progetto pca’agog/co é centrato sui bambini e finalizzato alla traduzione opera tiva delle
conoscenze teoriche che si hanno del /52/775/’/70, dei suor /Jl'sogn/’@ del suo 5V//LIPPO.

[.]
// progetto Pcc/agog/co s/ nutre dellazione educativa che a sua volta vifa sempre riferimento
per verificare |a PFOPF/& Ioc‘rt/hcnza,

(Garantisce qu[nc//' a chiarezza e |2 trasparenza su cio che sifa e Perc/’m’ lo si ta, dando un
SENso Comlo/esy’vo a//’opcra to della struttura. E inoltre un testo che contrasta la monotonia
e la routine facilitando g//scamé/ tra g//aa/u/t/c /:)/‘omuovcna/o /a riflessione sul Propr/o agire.
Y/ progetto Pcdagogito rlisponcfc a//’cszgenza diun ’accog//cnza c//’c;ua//ta‘ »1
” progetto Pcdagogico é quindi uno strumento che pone Paccento sui valori su cui si basa
un servizio, e che quirxcli orientano le scelte educative, tradotte in azioni concrete vissute
quotidianamente con i bambini e le loro Famiglie.
” progetto Pcdagogico clc”’Asi]o Nido APC Maia ¢ il risultato di un attento ed assiduo

lavoro di studio, confronto, analisi e messa in discussione &e]]’operato del Persona]e fino ad

- 1 LEONI LEPORI Rosalba, CONTI ROSSINI Monica, Per un ‘accoglienza di qualita, Guida
pratica ad uso delle strutture della prima infanzia, Neuchétel, Ed. Cataropro.ch, Giugno 2014,
p. 45.



oggi ed ¢ la traduzione di riflessioni awenute nel tempo, attraverso un processo di

evoluzione e crescitae che harmo avuto come Punto di Par‘tenza:

- lidea i BAMDINO

- bidea diE DUCAZIONE.

| e scelte educative di tale strumento fanno riferimento a”’appor’co di diversi Pcdagogisti e
Psico]ogi infantili, ognuno dei qua!i ha analizzato e documentato il Proprio percorso.

51’ fa comunque accenno alla FEDAGOG]A ATT]\/A edin Par’cicolare agli studi di
I mmi Fikler, I linor Goldschmidt e Maria Montessori, le cui linee di Pensiero s0Mno € s0no

state in questi anni nostro riferimento e nostro materiale di analisi e riflessione critica.

Dopo aver quindianalizzato e condiviso parte della letteratura ed il materiale proposto dagli
(ffici Cantonali, si sono quindi costruite, identificate e condivise le rappresentazioni di
BAMBINO, EDUCAZIONL, ACCOGLIENZA.

Questo ha permesso al gruppo la successiva indagine rispetto ai IISOGN] del bambino
e quindi la risposta dell’adulto; sono stati identificati gli strumenti utili al fine di garantire
uraccoglienza di qualita, che possa ritenersi coerente con Pidea di BAMBINQO ed

FDUCAZIONE  riconosciuta allasilo nido APC Maia.



| a costruzione sempre Piu minuziosa degli clementi che compongono P Asilo Nido Ape
Maia, ha reso Possibile la definizione Pil‘J chiara e netta del senso delle azioni
dell’accoglienza presso questo asi]o, soprattutto per chinon solo le agisce, ma le fa ProPrie
e le tutela.

” seguente elaborato Pub risultare a tratti generico, in quanto sara ancora oggetto di
minuziosa riflessione da parte del gruppo: del risultato & in corso la valutazione della

compattezza e dei Punti critici.

Far’cenclo dalla chge sul sostegno alle attivita delle Famiglie e di Protezione dei minorenni
(legge per le Famig]ic) del 2003, Pasilo nido & identificata come attivita di accogliénza

ComP]emcn’care alla gamiglia e nello sPechCico:

“sono di regola finalizzate a sostenere i genitori nel conciliare famiglia e lavoro o formazione;
in casi particolari possono essere finalizzate al perseguimento di altri scopi di carattere
sociale.”

L’asi]o nido APC Maia, che negli anni si & modificato ed ampliato, dal 202% ha due sedi,

locate nelle citta di Giubiasco e Be”inzona, per accog]ierc bambini dai » mesi, fino

a”’ir\gresso alla scuola de”’in{:ar\zia, allo scopo di:



- Permet’ccre ai  genitori di impegnarsi in attivita lucrative o formative:
ACCOGL[ERE i bambini per permettere alle )Camig!ie di imPegnarsi in attivita
lucrative o formative

- offrire al territorio uno sPazio verso il qualc le Famiglie possano rivolgersi e che possa

essere di SUFPFORTO ed ACCOMPFPAGNAMENT O nel percorso di
EDUCAZIONE. dei propri figli e nel quale figure professionali seric e
competenti, si prendano cura del bambino, attraverso un percorso graduale e
personalizzato e agiscano con [INTENZIONALIT A’ per rispondere ai bisogni
degli accolti.

Durante il percorso la famiglia diventa essa stessa attrice del processo, che conle
proprie competenze, i propri immaginari ed i propri pensieri, confrontandosi con il
gruppo educativo, partecipa alla costruzione del progetto educativo del figlio,

affinche questa sla una costruzione-insieme.

| e oPcratrici che lavorano presso Pasilo nido APC Maia riconoscono allunisono i

BAMBINO quale



- FEKSONA, fino ai 6/7 anni di eta, ciuindi un soggetto sociale con delle
sensazioni, delle Percezioni, delle emozioni, con delle caratteristiche, delle
competenze, dei diritti e dei bisogni. Egli & un individuo in evoluzione, Par‘tico]are ed
unico, con un Proprio progetto, Protagonista attivo nella costruzione del Proprio

futuro nella societa di domani.

Nello spcchcico l’cquipc riconosce | BAMBINQO come:

- SOGGETTOSOCIALLE, quanto da subito la comunicazione, la relazione

con gli a]tri, diventafondamentale e relativa per il suo sviluPPo. Egli dimostra bisogno
ed interesse verso le relazioni fin da subito;

- UN]CO, in quanto diverso da tutti gli aitri, con caratteristiche ProPrie e sPechcici
bisognij solo sUOf;

- COMFETENTE, Pcrché Possiedé delle caPacité ancor Prima della nascita e
le sviluPPa ulteriormente attraverso g]i stimoli ProPos’ci dallambiente in cui cresce.
Studi recenti hanno riconosciuto le competenze molto Precoci del bambino. |l
bambino “sa” e “sa fare” da subito. }”la delle competenze alla nascita e ne acquisisce

altre con l’esperienza.



CUK]OSOJ in quanto interessato a conoscere se stesso ed il mondo attraverso
il processo di esplorazione e sPcrimentazione‘ ]l bambino ha fame di conoscere, di
scoPrire, di sPerimentarsi, di imParare.

COMFLESSO, cosi come ogni persona, che e fatta di corpo e di emozioni, di
Pensieri, di sensazioni, la cui Percezione ¢ individuale.

SENSIB]LE, in quanto Possicde un’altissima caPacité di Pcrcczionc, rispctto a
cio che accade intorno a lui e che puo quincli avere determinante influenza sulla

costruzione del sé.

ILBAMBINO ILSUO BISOGNO

SOGGETTOSOCIALE DI COMUNICARE.: di ESFRIMERS! e di
FOSSERE ASCOLTATO, albinterno di una
RELAZIONE DIQUALITA

UNICO DIHDENTITA - DIRICONOSCIMENTO
ed ACCETTAZIONE delle singolc spcchticité

COMFETENTLE DIUN LUOGO RISFETTOSO DELLE
SINGOLLE CAFACITA,

ORGANIZZATO FER AFTINARLE £
STIMOLARNL ULTERIORL UN
LUOGO CHE L ASCITARE”

CURIOSO DI UN  AMBIENTE  IDONEO [
STIMOLANTE  CHE  FAVORISCA
LESPLORAZIONE

COMFLESSO B CURE C FROFOSTLE
INDIVIDUALIZZATE

SENSIBILE Dl RELAZIONI SIGNIFICATIVE,

CALOROSE L STADBILI




Si riconosce quincli che il benessere fisico e Psicl—\ico del BAMBINO puod rendersi

soddisfacente se vengono riconosciuti una serie di fondamentali })isogni sPechCici.

L’cquipc educativa, che si arricchisce ed evolve continuamente alla luce delle cspcricnzc,
delle osservazioni, degli aPPor’ci della formazione continua, dei risultati e delle difficolta
incontrate, riconosce quincli la Propria volonta nel fornire le risorse che permetteranno al

bambino di diventare un adulto Protagonista della sua vita e nella societa in cui vivra.

Da qui il concetto di EDUCAZ]ONE_

“f.] fa riferimento alla strutturazione di un ambiente formativo stimolante attraverso /a
creazione di 510321; materfa//; interazioni che danno la Poss/[)//fta' al bambino di vivere
mo/tep//c/ esperienze. 2

L’equipe educativa, riflettendo su questa definizione e sul signhcicato etimologico del
termine <educarc, da educere = tirar [uor/), ¢ concorde nellidentificare ]’cducazionc, quale
meccanismo di attivazione delladulto ec{ucantc, che permetta la costruzione di un ambiente

che tenti di risPondere ai differenti e ampi bisogni del bambino (e dei bambini).

- 2 WUSTMEIN SEILER Corina, SIMONI Heidi, Quadro d’orientamento per la
formazione, [’educazione e l’accoglienza della prima infanzia in Svizzera, Zurigo,
Novembre 2012, P. 22.



“I~ ducazione” & cluindi Pazione den’adulto, che ha osservato, ha analizzato, si & confrontato,
ha pensato creativamente e quinc{i costruisce un Iuogo “risPc’ctoso” del bambino e delle sue
ampie necessita e Possibilitz‘a.

dest’azione si riflette nella definizione dellambiente, inteso non solo come luogo
strutturale, ma anche come luogo di relazione, di attenzione e cura.

| "ambiente, le relazioni, le azioni, si definiscono quindi Pcnsando ai singo]i destinatari e per
questo non possono essere Prccomcezionate, ma devono rappresentare il risultato di

Pensieri, confronti e agiti Frequenti.

Da qui il concetto dii ACCOGLIENZA:

“f ] si riferisce al supporto 50(:/’3/@, al soddistacimento delle esigenze )[/'sfc/ie, alla cura e alla
nutrizione del éamtgmo) a//’appor‘to emotivo, alla profcz/onc’ di fronte a /ocrico/f e alla
costruzione a///'mloori'ant/re/az/on//'nter/ocrsona//: / ’acco(g//@nza é c/we//a cornice di sicurezza
ncur puo trovare 5/032/0 un’educazione e una formazione c//c;ua//ta‘ »3

L’equipe cducativa, riflettendo su questa definizione e sul signhcicato ctimologico del

termine (accog//’cnza, accogﬁérc = racco(g//’@/‘c insieme), Prcnclc atto de”’impor’canza della

- 3 WUSTMEIN SEILER Corina, SIMONI Heidi, Quadro d’orientamento per la
formazione, [’educazione e l’accoglienza della prima infanzia in Svizzera, Zurigo,
Novembre 2012, p. 22.



disponibilité di aprirsi a“’altro, indispcnsabile per creare “I~ ducazione” e attivare la

Formazione del bambino, dal bambino.

I Personale tutto che opera allinterno della struttura Ape Maia, si impcgna nel Porsi a
clisPosizionc dei bambini che abitano Pasilo nido.
Questa ciisponibilité si traduce in:
- apertura ¢ quincli capacité di vedere laltro, accettarlo e rispettarlo, nelle sue
sPeciFiCi’cé
- “adattamento” allaltro e quindi disponibilité a creare un ambiente adeguato
- desiderio di confrontarsi con ]’ec]uiPe educativa

flessibilita.

” Pérsona]c tutto riconosce quindi il BAMB]NO quale persona, Compiuta sin da]]‘inizio,
dotata di una forte attrazione alla vita, alla conoscenza e ben clisPosta VErso l’”Altro”,
caratterizzata dal bisogno di essere accolta, amata e riconosciuta come pensante e
desiderante e quindi soggetto e Protagonista, dotato di caPacité sPCchCichC, di sPirito
critico, in grac}o di agire sul Proprio ambiente e di essere in relazione con g]i altri, capace di

iniziative, di aPPrendimcnti e di evoluzione.



| e educatrici dellasilo APC Maia riconoscono fondamentale trasmettere e far vivere al
bambino il bcnessere, la fiducia in se stesso, il risPet’co disé e de”’a!tro, Paccettazione della

differenza e la solidarieta.

Fartenclo dal Prcsupposto che:
«ff comp/to di un educatore della Pr/ma infanzia é guc//o a//'saper vedere in tutf//suo/aspctti
/a Pecu//ar/ta‘ della crescita /h/’Z/La/e, senza la c;ua/c s/ rischia di Perc/cre di vista ['esistenza

umana”’

51’ chiede quincli alleducatore cle”’Asilo Nido APC Maia, innanzitutto di:
- riconoscere l’imPortanza della Prima infanzia, sia per il singolo individuo, che per la
collettivita del presente e del futuro
- coltivare continuamente il ProPrio sapere risPetto al tema, sia in affiancamento al
gruppo di !avoro, sia in forma Privata, al fine di apportare nuovi sPunti di riflessione

a”’oPerato quoticliano.

Jn aggiunta eg]i:

* HONNEGER FRESCO Grazia, Un nido per amico, Molfetta (BA), Ed. La
Meridiana, 2001, p. 8.



- deve conoscere, riconoscere e tutelare gli elementi che sono riPor’ca’ci nel progetto

Pcclagogico e che rappresentano il “cosa si & chiamati a {:are”, il “come” e il “Perché”‘

T enendo quindi presente i nostri valori e gli obiettivi volti alla maturazione dellidentita

Persona]e elo svi[uPPo di competenze,

fondamentale ¢ la Figura delladulto.

Riconoscendo quindi i bisogni ela risposta delPadulto, Pazione educativa deve owiamente

tradursi in agiti chiari, definiti e verificabili.

essendo il bambino SOGGET TO SOCIALE

ILSUO BISOGNO

LARISFOSTADELIADULTO

Dl COMUNICARE: di
FOSPRIMERSI e di FOSSERE
ASCOLTATQO, albinterno di una
RELAZIONE DIQUALITA

FORSI IN ASCOLTO, quindi ESSERNE
INTERESSATO, dimostrani DISFONIBILITA <
SENSIB]LITA’ per affiancarlo nei momenti di maggiore

stress

L’aclu]to:

- pone intcrrogativi alla Famiglia

rispet’to al bambino e documenta tali informazioni

(sclﬂcclc di co”oquio), riconoscendole cluali imPortanti ed utilizzandole per creare lo

spazio a lui dedicato ancor Prima delPambientamento




- osserva il bambino nei vari momenti della giornata e si confronta con i diversi Punti di
vista degli altri adulti che si occupano di lui (co”eghe e Famig]ia) durante riunioni e
colloqui

- crea tempi e spazi Pcnsati PerFavorire la relazione individualizzata con il bambino

- sl pone in ascolto del bambino con un atteggiamento emPatico e quindi ascolta cio
che il bambino sente e rispondc al suo }Disogno (e non solo al Prob!cma emerso).
| "adulto deve quindi essere in grado di tenere a bada la Pcrsona!c csposizionc
emotiva (che deve riconoscere), Perché questa non si confonda con que”a delbaltro

e quindi non invada lo “sPazio delPaltro”.

essendo il bambino UN]CO

ILSUOBISOGNO LARISFOSTADELI'ADULTO

DI IDENTITA - DI | ACCE T TARE le differenti sfaccettature del bambino e
RICONOSCIMENTO ed | RICONOSCERLE quali Pecuharité caratterizzanti, di
ACCETTAZIONE. delle singolc cui tener conto

spechcicité

L’aclu]to:

- Prendc atto delle differenti informazioni sul bambino:
. competenze
" interessi
" gusti

u compor’camenti...



attraverso:
" Oosservazione
. loqui
colloqui

" confronti...

essendo il bambino COMFETENTE_

ILSUO BISOGNO LARISFOSTADELI'ADULTO

DI UN LUOGO RISFETTOSO |[FERMETTERE AL BDAMDINO Dl
DELLE SINGOLE CAFACITA, | CONOSCERE. SE STESSO, attraverso la
OKGAN]ZZATO FER realizzazione di uno spazio adeguato, a sua misura, in cui si
AFTINARLE. £ STIMOLARNE. | offre la Possibilité al bambino di divenire « Primo attore del
ULTERIORIL UN LUOGO CHE. | proprio sviluppo.

“LASCIFARE”

per poterne meg]io comprenc{ere i bisogni

- sl pone in atteggiamento di ascolto attento: allestisce lo sPazio, tenendo conto di tali
sPecifzici’cé

- documenta e trasferisce agli altri adulti le informazioni raccolte e la loro risPosta,
attraverso i comcronti, le schede del bambino, il quaclerno di stanza ed il diario del

bambino (Per chilo Possiecle).

L’aclu]to:
allestisce uno sPazio che permetta al bambino di “Fare”J ogrenclog]i la Possibilité di
clisporre di materiale adeguato rispetto alle competenze, ai Possibili interessi: fare il

bene cle”’altro, ma non farlo al suo Posto




- offre al bambino la Possibilité che lo spazio disponga di materiale “invitante” e di

fruibile uso, che sia Precedentemente pensato, allestito con cura, verificato

essendo il bambino CUK]OSO

ILSUO BISOGNO LARISFOSTADELI'ADULTO
DI UN AMBIENTE IDONEO E | COSTRUIRE  DPAMBIENTE FENSANDO
STIMOLANTLE CHE | ALSINGOLO.
FA\/O K]SCA ”La presenza delfadulto & fondamentale per garant//‘e un
LTFSFLORAZIONE. contesto sicuro e favorevole a queste esperienze esplorative,
peraccompagnare e gu/darc il bambino nelle sue scoperte »7
L’acl ulto:

- innanzitutto, crea con il bambino una relazione sicura, che possa permettere a questo

diinteressarsi anche a que] che lo circonda

- allestisce un ambiente, riconosciuto per lui interessante e di Possibile esPlorazione.

essendo il bambino COMFPLESSO

ILSUO BISOGNO LARISFOSTADLELI'ADULTO

DI CURE  E  FROFOSTELE | INTERESSE VERSO IL BAMBINO £ LE

INDNIDUALIZZATE SUE NECESSITA, QUINDI RICERCA
CREATIVADIRISFOSTE ADEGUATE

L’aclu]to:

- 5 LEONI LEPORI Rosalba, CONTI ROSSINI Monica, Per un ‘accoglienza di qualita, Guida
pratica ad uso delle strutture della prima infanzia, Neuchétel, Ed. Cataropro.ch, Giugno 2014,

p. 20.




- osserva il bambino nella ProPria evoluzione ed offre lui gli strumenti oPPor’cuni per
affiancare c]uesta crescita

[¢

- eéin ascol’co, quinc{i si pone ‘verso” il bambino, dimostrando tale awicinamento
attraverso una definita disponibilité nei suoi confronti
- sidimostra Figura stabile

- e consapcvolc di essere per il bambino guicla ed cscmpio, c]uindi utilizzare gesti

dclicati, affettuosi e Pacati, nonché coerenti.

essendo il bambino 5EN5]B]LE

ILSUO BISOGNO LARISFOSTADELIADULTO

DIRELAZIONI SIGNIFICATIVE, | DISFONIDBILITAL FLESSIBILITA, GEST
CALOROSE ES5TADIL AMOREVOLLFRESENZASTADILE.

| ’adulto deve osservare per comPrendere il bambino, al fine
difarlo sentire a Proprio agjo, allinterno di un Iuogo
riconosciuto come “sicuro”, dove egli viene rassicurato,
stimolato e accompagnato a trovare risPoste e ad a”argare le

sue compctcnze.

L’aclu]to:

- organizza un ambientamento pensato aPPositaantc per il bambino, risPondcnte ai
suoi segnali

¢

- & in ascolto, quinc{i si pone ‘verso” il bambino, dimostrando tale awicinamento

attraverso una definita clisPonibi!ité nei suoi confronti




- & consapevole diessere per il bambino gui&a ed esempio, ciuindi utilizza gesti delicati,
affettuosie Pacati, nonché coerenti
- sidimostra Figura stabile.
L'EDUCATORE_ D] R]FER]MENTO 'obiettivo dellleducatrici del
nido vuole essere quc”o di assicurare al bambino e alla sua Famiglia un riferimento
educativo stabile (dalllambientamento alla conclusione del Proprio Pcrcorso).
Per questa ragione, le Prime relazioni con i nuovi accolti vengono organizzate da
una gigura educativa, in Possibile affiancamento alla co”ega di stanza, o alla
Responsabiic [~ ducativa.
| >educatore di riferimento del bambino si occupa di:
i. contattare le Famiglie per invitarle  al co”oquio di
Prcambicntamento
2. gestire il co”oquio, Progettanclo insieme alla Famig]ia il Piano di
ambientamento del bambino
3. & responsa})i]c Clcll’ambicntamcnto, di cui si occupa ¢ che

modula in base alle necessita degli attori coinvolti



4. organizza con la Famiglia i co“oqui di confronto sul percorso e
gestisce, essendone resPonsabilc, i raPPorti conle altre )Cigure
che Potrebbero intervenire

5. & il maggior riferimento per il bambino e la sua gamiglia

6. nella quotidianité e colei che si occupa dei momenti di cura

verso il bambino.

| contatti quotidiani. Giorno per giorno, i momenti di seParazione e dlincontro sono
imPortan’ci per tuttie tre i Protagonisti: genitori, bambino e Personale educativo.

Questi momenti sono vissuti dal bambino con emozioni che esprimera pit 0 meno
chiaramente: il Personale educativo Piani)cicheré con i genitori questi momenti affinché la
transizione casa/asilo nido avvenga con naturalczza, Privi]cgiando ]’opportunité che siala
persona di riferimento ad accoglicre il bambino e sempre questa o la persona che ha

trascorso la giornata con lui a riaffidarlo alla Famiglia.



Nc“o sPeciFico, il bambino e la Famig]ia vengono accolti dalla stessa educatrice, tutte le
mattine. (Questa educatrice Potre})be essere Padulto di riferimento del servizio per la
Famig]ia‘

” bambino ed il gruppo di coetanei trascorrono la mattina con essa ed una seconda
educatrice, se quest’ul’cima & richiesta per esigenze di servizio.

Durante il Pomcriggio, la seconda educatrice, in affiancamento ad una co”cga (ove

necessario per esigenze di servizio), si Prcndono cura del gruppo. [7 ad esse che ¢ affidato

il momento del congeclo serale conla Famig]ia.

|n base al numero dei bambini e alle loro spechcichc esigenze, I’equipe Pué concordare Pcrché
accog]ienza e congeclo avengano sempre nella stanza Personale, da parte delPeducatrice di

riferimento. | ale scelta ¢ tendenzialmente la Preperibi]e.

]l Pasto. ][ momento del pranzo costituisce uno dei momenti Pil‘J signi{:icativi al nido.

L’educatricc accog]ic il })isogno Primario di nutrirsi del bambino, ma nello stesso tempo

mantiene un momento di RELAZ]ONE_ intensa con lui (quanclo Pil) Picco]o, in una

relazione 1 :1), che diviene col TEMFO, la CRESC]TA e l’acquisizione di NUO\/E

20



COMFETENZE e B]SOGI\” nel bambino, un momento di relazione anche con i

coetanei, un momento di SCAMDIO £ SOCIALIZZAZIONE.

” pranzo ¢ un momento di cura, durante il quale e imPor‘cantc risPettare itemPi e i ritmi del
bambino, nonché i cambiamenti che in lui avwvengono gjorno per giorno, per meglio poter
risPonclere alle sue esigenze e quinc{i rendere quest’occasionc graclevo]e e ben-voluta dal
bambino, che impara di conseguenza ad aPPrezzar]a e aricercarla.

Il cibo rappresenta un momento di SCOFERTA di colori, sapori, odori, consistenze,

durante il qua]e il bambino ha la grancle oPPortunité di essere accomPagnatO nello

SFER]MENTARE diversi strumenti, AFF]NARE le Propric competenze,

AUTO~REGOLARSI e risPondere al ProPrio desiderio di AUTONOM]A e

quindi affermare la ProPria Personalité. lmPararc a mangjare da solo, Prima con le mani ed in
seguito usando Progrcssivamentc gli “struments” adcguati ¢ una conquista impor‘tantc che
rafforza Pidentita Personale del bambino stesso.

Vista la valenza che rappresenta questo momento, ¢ fondamentale che Peducatrice, abbia
Pcnsiero e cura per la sua organizzazione e gestione, e che dimostri concentrazione
acleguata e presenza costante.

L’organizzazionc interna dovra tener conto di tale Pcnsicro e risPoncler\/i adeguatamente.
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Anche lo spuntino della mattina rappresenta un’esperienza importante. QQuesto momento
¢ saluto e convivialité, nonché Figura la chiusura del momento delle accoglienzc mattutine.
ln base alle competenze dei bambini, qucsti si accomodano al tavolo identificato per loroJ

con Peducatrice della stanza, la quale propone la frutta a disposizione della giornata.

Feril momento de/ pranzo s/ fa riterimento alle: | INE - GU/DA FRANZLO.

|l cambio viene eseguito secondo necessita. E imPor’cantc Prenclcrsi il tempo necessario per
Potersi dedicare a questo momento di intimita, per poter lasciare sPazio al bambino di
muoversi e sperimcntare edi interagire con Peducatore che in quc! momento si sta dedicando
alui in modo esclusivo.

E imPor’cante controllare che ogni parte della zona intima venga ben Pu]ita ed asciugata, e
che i vestiti siano tutti complctamentc Pu]iti.

|l fasciatoio va disinfettato ogni cambio, come pure le mani.

La Progressiva acquisizione dellautonomia & incoraggiata anche nei momenti del cambio e
nei Primi tentativi di vestirsi e svestirsi da solo. Cic‘) permette al bambino di fare esperienze
Positive di confidenza e Pac’ronanza del Proprio corpo allinterno di una buona relazione di
accudimento. ]] bambino) nel momento in cuila sua maturazione lo Permetteré, sarain grado

di comunicare il desiderio di essere cambiato al bisogno, di Prenclere autonomamente il
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necessario per questo momento di cura, accedendo al Proprio cassettino, si svestirad e
rivestira per il cambio in~Piccli, fino alla Progressionc VErso l’acquisizionc del controllo

sfinterico.

” sonno. Ogni bambino Possiec{e un lettino/materasso/branclina, Posizionata sempre nello
stesso Iuogo.

ll lattante viene accompagnato a letto ogni qualvolta ne abbia ]’csigenzaJ e non ad orari
Pres’cabiliti: ognuno nel ProPrio lettino, di norma sempre lo stesso, rassicurandolo.

| ritmi del sonno del gruppo di bambini si uniformano Progrcssivamente, per arrivare a poco
apoco adun riPoso collettivo che viene eget’cuato, Peri PiL‘J grandi, nel corso del Pomeriggio.
Saré owiamente data Possibilité ai bambini di riPosare durante la mattinata, in caso di

bisogno.

Attivita autonoma. | Cattivita di gioco del bambino deve essere considerata clualc proposta
ad esso e non imPosizionc, dove quindi il bambino ¢ libero di 5ccg!ierc. Fcr questo motivo le
attivita digioco scelte per la stanza Ge proposte digioco) sono a comPleta disposizione del
bambino. Fossono comunque esserci momenti o proposte ritenute inadatte in alcuni sPazi

della giomata e per questo & Possibile avanzarle solo in orari 0 a bambini scelti.
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Nc“a sezione dei Piccoli, igiochi a disposizione per la fascia d’eta dove sono in grado di
muoversi in modo autonomo, sono soprattutto elementi motori, oltre a dei Piccoli cestini che
andranno riemPiti con materiali adatti e regolarmente modificabili.

Perineonati invece, che stanno gcnera]mentc sdraiati, gli si aPPO%iano a corona, intorno
alla testa (ad una distanza tale che possa permettere ai bambini di toccare e Prendcre) clegli
oggetti del materiale molto Picco]i e leggcri, come sonagiini. [l bambino deve poter riuscire a
Prendcrli con le mani cominciandosi a girare. A quest’eta sono anche molto funzionali dcgli
specchi Posizionati ai suoi lati.

Se lo svi!uppo del Primo anno & caratterizzato dallo stadio “sensorio-motorio” in cui i
bambino scopre il mondo attraverso la manipoiazione clegli oggetti, le sensazionie Percezioni
che sPerimenta ed elabora, durante il secondo anno il bambino finalizza l'utilizzo degli oggetti
a uno scopo PiL‘J creativo, tenta di realizzare il suo progetto. Si favoriscono i giochi
d’incastro, di costruzione, di travaso, che permettono di giocare familiarizzando con le
nozioni di Forma, coiorc, grandczza, peso, e di co”czionarc, sc]czionarc, fare insiemi, imPi]arC,
incastrare, costruire, dunquc, di passare daelementi scmplici a strutture Pif) complcssc, cose
che i bambini di questa eta fanno spontancamente se ne hanno Poccasione e che pongono

le basi dei ragionamenti logico~matematici.
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A livello della coordinazione motoria globale, si cerca di favorire le cspcrienze di
arramPicarsi, saltare, sa]ire, scendere, roto!are) scivolare tramite lo sfruttamento di aree
gioco interne ed esterne, in funzione clcg]i sPazi clisPonibili. Sono inoltre favoriti giochi di
coordinazione manuale quali lanciare, afferrare e la maniPo]azionc delle materie (giochi
cl’acqua, di sabbia, Plastilina, pasta di sa]e)‘

(Jraltra caratteristica del gioco di questa cta ¢ il comportamento dlimitazione: imitazione
del gioco delbaltro bambino e imitazione dcg!i adulti attraverso il gioco simbolico. |l bambino
riedita situazioni della sua vita quotidiana. H Persona]e educativo valorizza, accompagna e
amplhcica questa iniziativa per affermare nel bambino lo sviluppo del Pcnsiero e della
comunicazione verbale.

Fer migliorare la competenza linguis’cica, Padulto descrive il gioco del bambino, commenta e
restituisce al bambino in forma Pi& strutturata le stesse Paro]c che usa il bambino, propone
giro’concli) filastrocche, storie, racconti o canzoni. Si propone inoltre del materiale per le
Prime attivita graFico—Pittorichc (matite, carta, Pastc”i, Pittura).

Ogni stanza disponc di sPazi, proposte e materiali adatti affinché le competenze del
bambino possano essere affinate e g]i interessi ripagati. Tali spazi debbono essere

aclcguati e riadattati in base a chi vive la stanza.
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Quando il tempo lo consente, i bambini possono trascorrere parte della giornata albaria

aperta, in zone Private del nido, oppure in Passeggiata o al parco.

/D erle proposte allesterno si fa riferimento alle: [ﬂ//\/[_:_ Vs GU/DA

llgruppo dilavoro esegue delle osservazioni mirate in modalita:
- Car’ca penna
- Video.
I Piccolo gruppo o il grande gruppo, si ritrova quindi con la responsabilc perun confronto

Pix‘J ratfinato.

L’obiéttivo di tale osservazione e confronto & CONOSCERE ]L BAMB]NO

- nella sua ]DENT]TA FERSONALE le sue caratteristiche uniche e

distintive (Potrebbe essere un’idea costruire una scheda diidentita Persona]e di
ogni bambino)

- nel suo MONDO AFTFET TIVO le sue EMOZIONI (come esprime la

gioia la tristezza la stanchezza le sue abitudinii suoi interessi)

- come COMUN]CA (soPrattutto nel non verba]c)
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- nelsuo SVILUFFO SOCIALL
- nella sua CRESCITA sia COGNITIVA, MOTORIA ¢
LINGUISTICA.
L’cquipe é consapevo]c che Posservazione, benché dura e faticosa, facilita il lavoro Perché
consente a”’EDUCATORE
- di conoscere e comprendere ciascun bambino di cui ci si occupa, in relazione di
vicinanza emotiva e lo si conosce bene. Per essere efficace deve Partirc gia
dallambientamento
- di comprcndcrc i suoi sentimenti nei confronti clcgli altri bambiniin aiuto alla relazione
- di Predisporre un ambiente e materiali adeguati e corrisPonclenti agli interessi del
bambino
- difacilitare la riflessione minuziosa su ciascun bambino: cosa evoca quc] bambino?
- diriconoscere e distinguere i suoi comPor’camcnti nei confronti dei bambini
- dirilevare compor‘tamcnti e dinamiche fortemente innestate nelle Prassi quoticlianc al
fine di evitare la meccanizzazione e quindi riflettere sul nostro operato e verificarlo
- di sopperire alcune difficolta:
v avedere e vedersi

v’ avalutare gli esiti del Proprio compor’camento
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v’ arisolvere situazioni concrete
v’ asocializzare esPericnzc e Prob]cmi ed a trovare insieme soluzioni
v o a progettare ¢ a realizzare cambiamenti.
Consente a”’E_QU]FE_ e afavore della stessa:
- didocumentare la storia dei bambini e il ProPrio lavoro con loro

- diverificare gli interventi e la loro coerenza

di avere linguaggio e mctodo]ogic comuni
- di programmare, Perseguire il progetto educativo in condivisione con l’equipe di
lavoro.
L’osservazione quincli:
- determina lo stile educativo
- consente di raccoglicrc ed organizzare informazioni utili
- sostiene la memoria Progessionale
- garantisce oPPortunité di aPPrcndimcnto continuo e di crescita Pro{:essiona]e
- permette la Progettazionc e larealizzazione di cambiamenti, e laloro verifica

- & occasione diriflettere e pensare.
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Gli aspet’ci che emergono dal lavoro di osservazione devono essere attentamente
. , . .
aPProFon&xtl in un lavoro dequxpe che contempla qucllo che ciascuno pensa ¢ sente

imPortante per conoscere ciascun bambino.

/| [avoro di formazione in corso ha lo scopo dr permettere al gruppo educativo di costruire con

ma‘gg/or Prec/s/one tali strumenti e rendere magg/ormcnt@ abile /’cguipc al loro uso.

| e educatrici utilizzano diversi strumenti per la documentazione e le informazioni in essi
contenute permettono di costruire un quadro PiL‘J dettagliato rispctto al bambino, da

condividere con il gruppo dilavoro.

L’equiPeJ oltre ag]i scambi verbali quoticliani, supporta la comunicazione attraverso la
documentazione sopra indicata.

” lavoro di ana]isi, riﬂessione, comcronto, verhcica, awviene in momenti Prestabi]iti e strutturati.
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”gruppo dilavoro Par’cecipa attivamente alle formazioni interne, il cui tema, ente e formatore
¢ scelto da”’equipe ad inizio anno, talvolta sotto indicazione del formatore di fiducia (c
owiamente del resPonsabilc educativo).

Ogni dipendcnte segue inoltre formazioni esterne al fine di accrescere la Propria
conoscenza Pro{:essionalc e diffonderla quincli al gruppo dilavoro.

I responsabi!c educativo, si occupa cgli stesso a momenti strutturati e non, Pcr{:ormarc su
alcune tematiche e Pratichc il Pcrsonalc interno.

Lo stesso resPonsabile ha Provvecluto nelPelaborazione di uno strumento di verifica per il
Pcrsona]e) da utilizzare per identificare le aree di miglioramcnto.

Tale strumento ¢ da considerarsi da proporre al dipendente, in affiancamento al
responsabilc, oppure per Pelaborazione da Par’cc esclusivamente di ques’c’ultimo.

/4/ momento qucsta /orat/(:a non é consueta.

| e Figure ProFCssionali esterne a cui il nido si affida in caso di necessita sono:

- (/”:AG, PCF COﬂSU]CﬂZC O COﬂ]CrOﬂti

- CEMEA, Perxcormazioni interne ed esterne
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- ATAN, Perxcormazioni interne esterne

- altri enti di formazione
- Dottor Fccluzzi) medico di riferimento del nido, per consulenze rispetto al tema
della salute

- entivari per consulenze per tematiche specigiclﬁc (Per es. ASPO

| a responsabilc educativa tiene scambi con Pcrsonalc operante in altri nidi, in Partico]are

irettrici, per possibili contronti sulle modalita operative.
tt,PPblFtH d]tpt

| e educatrici riconoscono l’imPor’canza di costruire una rete, al fine di permettere una
continuita del percorso del nido.

A] momento tale costruzione risulta ancora incomPIeta.

Durante la Prima presa di contatto nicloqcamiglia e la visita della struttura Precedente alla
scelta di iscrizione, gli interessati vengono informati risPctto alla Possibilité che il servizio

offerto possa rispondere alle esiger\ze delle gigure genitoria]i.
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Queste vengono inoltre informate rispetto ai valori e g]i elementi che caratterizzano il nido,
affinche la Famiglia possa essere artefice di una scelta consapevo]e‘

A] momento de”’iscrizione, alla gamig]ia viene consegnata e richiesta la documentazione
necessaria € vengono fatte le Primc riflessioni rispetto allambientamento Personalizzato del
bambino.

| e educatrici di riferimento del bambino si occuperanno di organizzare un incontro con i
genitori, Precedcntc allambientamento, occasione per conoscersi, confrontarsi rispetto al
Prossimo accolto e accog]iere o rispondere a eventuali dubbi o domande.

Durante la Prima accoglienza del bambino & imPor’cantc che i genitori e la Figura di
riferimento possano tessere le basi per la costruzione di un raPPorto di fiducia reciproca,
essere alleati tra di loro e creare dei Pon’ci tra i vari ambienti di vita del }Jambino, affinche
quest’u]timo si senta rassicurato e risPcttato nelle sue esigenze e possa accettare di
separarsi dalle persone cui é ]ega’co per entrare in relazione con nuove persone.

L’ingresso di un bambino allasilo nido costituisce spesso la Prima scparazionc dai genitori.
Questa scparazione apre la via a tutte que”e che seguiranno nel corso della vita: & dunquc
imPortante che sia vissuta come un’esperienza Positiva.

L’accoglienza all'asilo nido & per il bambino una transizione che deve essere seguita da

genitori e Personale educativo in modo congiunto e Progrcssivo.
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Durante Pambientamento diviene quindi necessario offrire ai bambini un’organizzazione del
empo di permanenza al nido rispettosa ed adeguata alle esigenze emotive di questo periodo
tempo dip Inido rispettosa ed adeguata alle esig tive di questo period
Par’cicolare. | e modalita d’ambientamento sono finalizzate a conseguire i seguenti obbiettivi:
- offrire fiducia ai genitori, aiutandoli a rielaborare i Propri sentiment;
- promuovere il distacco sereno del bambino claigcnitori;
- ar accettare al bambino le nuove rigure di riterimento;
f ttare al bambino | figure di rif t
- avorire la conoscenza del nuovo ambiente e accettazione di altri bambini;
f l del biente e Paccett di altri bamb
- promuovere Paccettazione gracluale di alcune regole di convivenza.
chsto Pcriodo delicato, importante per migliorare la conoscenza del minore e la relazione
con i suoi genitori, dura tendenzialmente dalle 2 settimane ed ¢ caratterizzato da una
permanenza del genitore inizialmente fissa, insieme al bam}aino, che gradualmente va a
climinuire, Permcttcndo al nuovo iscritto di sPcrimentarsi nella nuova cspcricnza senza le
)Cigure Famigliari.
Successivamente al Pcriodo di ambiéntamcnto, la comunicazione educatore di riferimento-
Famig]ia Pué awenire direttamente e nella quoticlianité, durante ]’accoglienza o il
ricongiungimento, attraverso scambi tel@conici, o comunicazioni scritte. destc ultime

possono awenire attraverso uso del Fog]io giornaliero per stanza apposto n bachcca, o
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tramite il diario Persona]e del bambino (che attualmente Possiecle ogni lattante, ma non
ancora tutti i bambini accolti al quarto Piano)‘

| a comunicazione Pué) inoltre avvenire, attraverso Peducatore che accog]ie e congcc{a
effettivamente il bambino, in assenza della persona di riferimento, e che Funge quindi da
intermediario.

Altri momenti di confronto conle Famiglic molto Preziosi sono i co”oqui in corso d’anno, che
possono essere richiesti da una delle due Parti, anche Piu volte 'anno in base alle necessita.
” co”oquio con il genitore si pone come obbiettivo la ricerca della convergenza e della
condivisione delle finalita educative, della coopcrazione solidale e della Par’cecipazionc
attiva e finalizzata dei genitori con il Personale educativoj attraverso un clima di asco]to,
accoglienza, clialogo, confronto e suPPor’co reciProco: essi risultano occasione per Parlare
di cio che il bambino vive o manifesta allasilo nido e creare un legamé con cio che succede
nellambiente domestico.

Riunioni aperte alle Famig!ie (almeno una durante Panno) e i momenti di festa (Prima della
chiusura nata]izia), permettono di mantenere vivo il legamc essenziale tra gli ambienti di vita
del bambino.

Nel corso dellanno ogni gruppo organizza delle Funioni di “Piccolo gruPPo”, rivolte appunto

aigenitori di bambini accoltiin ogni singo]a stanza.
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| >educazione puod anche esprimcrsi in forme differenti a casa e all'asilo nido. L’importante
¢ Paccordo tra Persona]e educativo e genitori in entrambe le situazioni; & fondamentale che
si riconosca Paltro come competente nel e per il suo campo di azione. E_ inoltre imPortante
che il bambino senta che i suoi genitori ed il Personalc educativo che si occupa di lui si
ascoltino e si Parlino tra di loro, e tutti si occuPino insieme del suo benessere.

FPerunbambino che evidenzia esigenze Particolari, l‘équipe educativa & chiamata a sostenere
i genitorie a riflettere con loro sulle modalita Piu adatte a soddisfare al meglio le esigenze

del bambino e del gruppo.

des’co Proget’co e Parte del risultato di un intenso lavoro con il gruppo educativo e non,
attivatosigii anni scorsi.

” Personale porta avanti con orgoglio ed impegno il percorso di crescita e miglioramento
Promccssionalc, al fine di rendere il servizio Asilo Nido APC Maia, un ambiente di sempre
crescente qua]ité, per bambini, Famig]ie e dipcndenti.

L‘cquipe riconosce il processo di evoluzione, ma & consaPcvole di dover aPProFonc}irc e
raffinare alcune Praticlﬂe, mig]iorabili attraverso la {:ormazione, il comcronto, la messa in

discussione, l'azione oPerativa.
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